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Официальная информация администрации Чернореченского сельсовета

АДМИНИСТРАЦИЯ ЧЕРНОРЕЧЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА  

ИСКИТИМСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ  

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

12.01.2026 № 01 

п. Чернореченский 

 

О внесении изменений в постановление администрации 

Чернореченского сельсовета Искитимского района  

Новосибирской области от 08.10.2021 №150  

" Об установлении системы оплаты труда работников,  

условий оплаты труда руководителей, их заместителей,  

главных бухгалтеров и размеров предельного уровня  

соотношений среднемесячной заработной платы 

руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров  

и среднемесячной заработной платы работников  

муниципальных учреждений Чернореченского сельсовета  

Искитимского района Новосибирской области"  

  

В соответствии с  Федеральным законом от 20 марта 2025 г. 

№33-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в 

единой системе публичной власти", администрация Чернореченского 

сельсовета Искитимского района Новосибирской области 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести  в постановление администрации Чернореченского 

сельсовета Искитимского района Новосибирской области от 08.10.2021 

№150 "Об установлении системы оплаты труда работников, условий 

оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и 

размеров предельного уровня соотношений среднемесячной заработной 

платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и 

среднемесячной заработной платы работников муниципальных 

учреждений Чернореченского сельсовета Искитимского района 

Новосибирской области"  следующие изменения: 

1.1. В Положение о системе оплаты труда работников, условиях 

оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и 

размерах предельного уровня соотношений среднемесячной заработной 

платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и 

среднемесячной заработной платы работников муниципальных 

учреждений Чернореченского сельсовета  Искитимского района 

Новосибирской области: 

1.1.1. Пункт 17  дополнить абзацем следующего содержания: 

"При изменении (совершенствовании) систем оплаты труда 

работников учреждений общая сумма выплат работнику по должностному 

окладу (окладу), ставке заработной платы, доплат и надбавок, 

установленных в процентном отношении к должностному окладу, 

фиксированных ежемесячных выплат, установленных в абсолютном 

размере, после изменений не может быть в абсолютном выражении 

меньше суммы соответствующих выплат, производимых работнику до 

изменений, при условии сохранения объема его трудовых (должностных) 

обязанностей и выполнения им работ той же квалификации."; 

1.1.2. Пункт 20  изложить в следующей редакции: 

"20. Работникам учреждений, в том числе руководителям, 

заместителям руководителей и главным бухгалтерам, могут быть 

установлены следующие выплаты компенсационного характера: 

1)доплата за работу с вредными и (или) опасными условиями труда; 

2)доплата за работу в ночное время; 

3)доплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни; 

4)доплата за сверхурочную работу; 

5)доплата за совмещение профессий (должностей), расширение зон 

обслуживания, увеличение объема работы и исполнение обязанностей 

временно отсутствующего работника без освобождения от работы, 

определенной трудовым договором; 

6)доплата за работу по наставничеству, размеры и условия 

осуществления которой устанавливаются в отраслевом тарифном 

соглашении или положении об оплате труда работников учреждений; 

7)доплата за работу со сведениями, составляющими 

государственную тайну; 

8)доплата, связанная с особенностями деятельности отдельных 

видов учреждений и отдельных категорий работников, установленная по 

подведомственным учреждениям в соответствии отраслевых тарифных 

соглашений, в том числе занимающим должности руководителей и 

специалистов в учреждениях социальной защиты населения, культуры, 

образования, физической культуры и спорта, молодежной политики, 

работающим в сельской местности, устанавливается доплата за работу в 

сельской местности в размере 25% должностного оклада; 

9)иные доплаты компенсационного характера, установленные 

федеральными законами и иными нормативными актами Российской 

Федерации и Новосибирской области, содержащими нормы трудового 

права."; 

1.1.3. В подпункте 2 пункта 23   после слов "за ученую степень" 

дополнить словами: ", ученое звание"; 

1.1.4. Подпункт 4 пункта 46 изложить в следующей редакции: 

"3) наличия в течение календарного периода, по итогам которого 

осуществляется оценка результатов, фактов установления месячной 

заработной платы работникам, отработавшим за этот период норму 

рабочего времени и выполнившим нормы труда (трудовые обязанности), в 

размере ниже минимального размера оплаты труда или минимальной 

заработной платы, установленной региональным соглашением о 

минимальной заработной плате в Новосибирской области, в случае его 

заключения;"; 

1.1.5. Подпункт 4 пункта 46 изложить в следующей редакции:  

"4) наличия на седьмой рабочий день одного из месяцев в течение 

календарного периода, по итогам которого осуществляется оценка 

результатов, задолженности учреждения по налогам, сборам и иным 

обязательным платежам в бюджеты бюджетной системы Российской 

Федерации."; 

1.1.6. Пункт 50  изложить в следующей редакции: 

"50. Надбавки за ученую степень, ученое звание, за почетные звания, 

за квалификационную категорию, за продолжительность непрерывной 

работы руководителям учреждений устанавливаются в размерах и на 

условиях, установленных в отраслевом тарифном соглашении или 

положении об оплате труда работников учреждений."; 

1.1.7. В пункте 56  слова "от 24.12.2007 № 922" заменить на слова: 

"от 24.04.2025 № 540". 

2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом 

печатном издании "Вестник Чернореченского сельсовета" и разместить на 

официальном сайте администрации Чернореченского сельсовета 

Искитимского района Новосибирской области. 

  

 

Глава Чернореченского сельсовета                                            Л.Г. Соболева 
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АДМИНИСТРАЦИЯ ЧЕРНОРЕЧЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА  

ИСКИТИМСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

15.01.2026 № 03 

п. Чернореченский 

 

 

О внесении изменений в постановление администрации  

Чернореченского сельсовета Искитимского района  

Новосибирской области от 14.12.2022 № 215 «Об утверждении  

порядка сообщения руководителями муниципальных учреждений  

(предприятий) Чернореченского сельсовета Искитимского района  

Новосибирской области о возникновении личной заинтересованности 

при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или  

может привести к конфликту интересов» 

 

В соответствии с Федеральным законом от 20 марта 2025 № 33-

ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой 

системе публичной власти», администрация Чернореченского сельсовета 

Искитимского района Новосибирской области 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести в постановление администрации 

Чернореченского сельсовета Искитимского района Новосибирской 

области от 14.12.2022        №215 «Об утверждении порядка сообщения 

руководителями муниципальных учреждений (предприятий) 

Чернореченского сельсовета Искитимского района Новосибирской 

области о возникновении личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая приводит или может привести к 

конфликту интересов» следующие изменения: 

1.1. В порядке сообщения руководителями 

муниципальных учреждений (предприятий) Чернореченского сельсовета 

Искитимского района Новосибирской области о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов: 

1.1.1. В пункте 5 слова «После регистрации уведомление 

передается работодателю» заменить словами «После регистрации 

уведомление в этот же день передается работодателю»; 

1.1.2. Пункт 6 изложить в следующей редакции: 

«6. Уведомление, поступившее в соответствии с пунктом 4 

настоящего Порядка, в течение одного рабочего дня направляется по 

поручению работодателя ответственному лицу для предварительного 

рассмотрения»; 

1.1.3. В пункте 11 абзац первый изложить в следующей 

редакции: 

«11. Работодатель по результатам рассмотрения 

представленного в соответствии с пунктом 10 настоящего Порядка 

ответственным лицом  мотивированного заключения принимает в течение 

двух рабочих дней одно из следующих решений:». 

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Вестник 

Чернореченского сельсовета» и разместить на официальном сайте 

администрации Чернореченского сельсовета Искитимского района 

Новосибирской области. 

 

Глава Чернореченского сельсовета                                             Л.Г. Соболева 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ ЧЕРНОРЕЧЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА  

ИСКИТИМСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

15.01.2026 № 04 

п. Чернореченский 

 

О принятии Кодекса этики и служебного поведения  

муниципальных служащих администрации  

Чернореченского сельсовета Искитимского района  

Новосибирской области 

 

В соответствии с Федеральными законами  от 20 марта 2025 № 

33-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в 

единой системе публичной власти", от 2 марта 2007 г. N 25-ФЗ "О 

муниципальной службе в Российской Федерации", от 25 декабря 2008 г. № 

273-ФЗ "О противодействии коррупции", администрация Чернореченского 

сельсовета Искитимского района Новосибирской области, 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

       1. Утвердить прилагаемый Кодекс этики и служебного поведения 

муниципальных служащих администрации  Чернореченского сельсовета 

Искитимского района Новосибирской области.  

       2. Признать утратившим силу:  постановление администрации 

Чернореченского сельсовета Искитимского района Новосибирской 

области  от 13.05.2021 №85 «О  принятии Кодекса этики и служебного 

поведения муниципальных служащих администрации Чернореченского 

сельсовета Искитимского района Новосибирской области»;  

       3. Настоящие постановление опубликовать в газете «Вестник 

Чернореченского сельсовета» и разместить на официальном сайте 

администрации Чернореченского сельсовета Искитимского района 

Новосибирской области. 

 

 

 

Глава Чернореченского сельсовета                                           Л.Г. соболева 

 

 

УТВЕРЖДЕН: 

постановлением администрации 

Чернореченского сельсовета 

Искитимского района Новосибирской области 

от 15.01.2026 №04 

 

 

Кодекс  

этики и служебного поведения   

муниципальных служащих администрации Чернореченского 

сельсовета  

Искитимского района Новосибирской области 

 

I. Общие положения 

 

1. Кодекс этики и служебного поведения муниципальных 

служащих администрации Чернореченского сельсовета Искитимского 

района Новосибирской области разработан в соответствии с положениями 

Конституции Российской Федерации,  федеральных законов   от 25 

декабря 2008 г. № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", от 2 марта 

2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации",  

других федеральных законов, содержащих ограничения, запреты и 

обязанности для муниципальных служащих, и иных нормативных 

правовых актов Российской Федерации, а также основан на 

общепризнанных нравственных принципах и нормах российского 

общества и государства. 

2. Кодекс является основой этики и служебного поведения 

муниципальных служащих  администрации Чернореченского сельсовета 

Искитимского района Новосибирской области (далее - муниципальные 

служащие). 

3. Кодекс представляет собой свод общих принципов 

профессиональной служебной этики и основных правил служебного 

поведения, которыми должны руководствоваться муниципальные 

служащие независимо от замещаемой ими должности. 

4. Гражданин Российской Федерации, поступающий на 

муниципальную службу (далее - муниципальная служба), обязан 

ознакомиться с положениями Кодекса и соблюдать их в процессе своей 

служебной деятельности. 

5. Каждый муниципальный служащий должен принимать все 

необходимые меры для соблюдения положений Кодекса, а каждый 

гражданин Российской Федерации вправе ожидать от муниципального 

служащего поведения в отношениях с ним в соответствии с положениями 

Кодекса. 

6. Целью Кодекса является установление этических норм и 
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правил служебного поведения муниципальных служащих для достойного 

выполнения ими своей профессиональной деятельности, а также 

содействие укреплению авторитета муниципальных служащих, доверия 

граждан к государственным органам и органам местного самоуправления 

и обеспечение единых норм поведения муниципальных служащих. 

7. Кодекс призван повысить эффективность выполнения 

муниципальными служащими своих должностных обязанностей. 

8. Кодекс служит основой для формирования должной морали в 

сфере муниципальной службы, уважительного отношения к 

муниципальной службе в общественном сознании, а также выступает как 

институт общественного сознания и нравственности муниципальных 

служащих, их самоконтроля. 

9. Знание и соблюдение муниципальными служащими 

положений Кодекса является одним из критериев оценки качества их 

профессиональной деятельности и служебного поведения. 

 

II. Основные принципы и правила служебного поведения  

муниципальных служащих 

 

10. Основные принципы служебного поведения  муниципальных 

служащих являются основой поведения граждан Российской Федерации в 

связи с нахождением их на муниципальной службе. 

11. Муниципальные служащие, сознавая ответственность перед 

государством, обществом и гражданами, призваны: 

а) исполнять должностные обязанности добросовестно и на 

высоком профессиональном уровне в целях обеспечения эффективной 

работы органов местного самоуправления; 

б) исходить из того, что признание, соблюдение и защита прав и 

свобод человека и гражданина определяют основной смысл и содержание 

деятельности как органов местного самоуправления, так и муниципальных 

служащих; 

в) осуществлять свою деятельность в пределах полномочий 

администрации  Чернореченского сельсовета Искитимского сельсовета 

Новосибирской области (далее – администрация); 

г) обеспечивать равное, беспристрастное отношение ко всем 

физическим и юридическим лицам и организациям, не оказывать 

предпочтение каким-либо общественным или религиозным объединениям, 

профессиональным или социальным группам, гражданам и организациям и 

не допускать предвзятости в отношении таких объединений, групп, 

организаций и граждан; 

д) исключать действия, связанные с влиянием каких-либо 

личных, имущественных (финансовых) и иных интересов, 

препятствующих добросовестному исполнению ими должностных 

обязанностей; 

е) уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы 

прокуратуры или другие государственные органы либо органы местного 

самоуправления обо всех случаях обращения к муниципальному 

служащему каких-либо лиц в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений; 

ж) соблюдать установленные федеральными законами 

ограничения и запреты, исполнять обязанности, связанные с 

прохождением муниципальной службы; 

з) соблюдать нейтральность, исключающую возможность 

влияния на свою профессиональную служебную деятельность решений 

политических партий, других общественных и религиозных объединений 

и иных организаций; 

и) соблюдать нормы служебной, профессиональной этики и 

правила делового поведения; 

к) проявлять корректность и внимательность в обращении с 

гражданами и должностными лицами; 

л) проявлять терпимость и уважение к обычаям и традициям 

народов России и других государств, учитывать культурные и иные 

особенности различных этнических, социальных групп и конфессий, 

способствовать межнациональному и межконфессиональному согласию; 

м) воздерживаться от поведения, которое могло бы вызвать 

сомнение в добросовестном исполнении муниципальным служащим 

должностных обязанностей, а также избегать конфликтных ситуаций, 

способных нанести ущерб его репутации или авторитету государственного 

органа либо органа местного самоуправления; 

н) принимать предусмотренные законодательством Российской 

Федерации меры по недопущению возникновения конфликта интересов и 

урегулированию возникших случаев конфликта интересов; 

о) не использовать служебное положение для оказания влияния 

на деятельность органов местного самоуправления, организаций, 

должностных лиц,  муниципальных служащих и граждан при решении 

вопросов личного характера; 

п) воздерживаться от публичных высказываний, суждений и 

оценок в отношении деятельности государственного органа или органа 

местного самоуправления, его руководителя, если это не входит в 

должностные обязанности ли муниципального служащего; 

р) соблюдать установленные в администрации правила 

публичных выступлений и предоставления служебной информации; 

с) уважительно относиться к деятельности представителей 

средств массовой информации по информированию общества о работе 

администрации, а также оказывать содействие в получении достоверной 

информации в установленном порядке; 

т) воздерживаться в публичных выступлениях, в том числе в 

средствах массовой информации, от обозначения стоимости в иностранной 

валюте (условных, денежных единицах) на территории Российской 

Федерации товаров, работ, услуг и иных объектов, гражданских прав, 

сумм сделок между резидентами Российской Федерации, показателей 

бюджетов всех уровней бюджетной системы Российской Федерации, 

размеров государственных и муниципальных заимствований, 

государственного и муниципального долга, за исключением случаев, когда 

это необходимо для точной передачи сведений либо предусмотрено 

законодательством Российской Федерации, международными договорами 

Российской Федерации, обычаями делового оборота; 

у) постоянно стремиться к обеспечению как можно более 

эффективного распоряжения ресурсами, находящимися в сфере его 

ответственности. 

12.  Муниципальные служащие обязаны соблюдать 

Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные и 

федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской 

Федерации. 

13.  Муниципальные служащие в своей деятельности не должны 

допускать нарушение законов и иных нормативных правовых актов, 

исходя из политической, экономической целесообразности либо по иным 

мотивам. 

14.  Муниципальные служащие обязаны противодействовать 

проявлениям коррупции и предпринимать меры по ее профилактике в  

порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

15.  Муниципальные служащие при исполнении ими 

должностных обязанностей не должны допускать личную 

заинтересованность, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов. 

Муниципальный служащий при  назначении на должность 

муниципальной службы и исполнении должностных обязанностей обязаны 

заявить о наличии или возможности наличия у них личной 

заинтересованности, которая влияет или может повлиять на надлежащее 

исполнение ими должностных обязанностей. 

16.  Муниципальный служащий обязан представлять сведения о 

доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих и членов своей семьи в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. 

17.  Муниципальный служащий обязан уведомлять 

представителя нанимателя, органы прокуратуры Российской Федерации 

или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему 

каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных 

правонарушений. 

Уведомление о фактах обращения в целях склонения к 

совершению коррупционных правонарушений, за исключением случаев, 

когда по данным фактам проведена или проводится проверка, является 

должностной обязанностью  муниципального служащего. 

18. Муниципальному служащему запрещается получать в связи 

с исполнением им должностных обязанностей вознаграждения от 

физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, 

ссуды, услуги материального характера, плату за развлечения, отдых, за 

пользование транспортом и иные вознаграждения). Подарки, полученные 

муниципальным служащим в связи с протокольными мероприятиями, со 

служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, 

признаются соответственно собственностью органа местного 

самоуправления и передаются муниципальным служащим по акту в 

администрацию, в которой он замещает должность муниципальной 

службы, за исключением случаев, установленных 

Гражданским кодексом Российской Федерации. Муниципальный 

служащий, сдавший подарок, полученный им в связи с протокольным 

мероприятием, со служебной командировкой или с другим официальным 

мероприятием, может его выкупить в порядке, устанавливаемом 

нормативными правовыми актами Российской Федерации; 

19.  Муниципальный служащий может обрабатывать и 

передавать служебную информацию при соблюдении действующих в 

органе местного самоуправления норм и требований, принятых в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

20.  Муниципальный служащий обязан принимать 

соответствующие меры по обеспечению безопасности и 

конфиденциальности информации, за несанкционированное разглашение 

которой он несет ответственность или (и) которая стала известна ему в 

связи с исполнением им должностных обязанностей. 

21. Муниципальный служащий, наделенный организационно-

распорядительными полномочиями по отношению к другим 

муниципальным служащим, должен быть для них образцом 

профессионализма, безупречной репутации, способствовать 

формированию в администрации благоприятного для эффективной работы 

морально-психологического климата. 

22. Муниципальный служащий, наделенный организационно-

распорядительными полномочиями по отношению к другим 
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муниципальным служащим, призван: 

а) принимать меры по предотвращению и урегулированию 

конфликта интересов; 

б) принимать меры по предупреждению коррупции; 

в) не допускать случаев принуждения  муниципальных 

служащих к участию в деятельности политических партий и 

общественных объединений. 

23. Муниципальный служащий, наделенный организационно-

распорядительными полномочиями по отношению к другим 

муниципальным служащим, должен принимать меры к тому, чтобы 

подчиненные ему муниципальные служащие не допускали коррупционно 

опасного поведения, своим личным поведением подавать пример 

честности, беспристрастности и справедливости. 

24. Муниципальный служащий, наделенный организационно-

распорядительными полномочиями по отношению к другим 

муниципальным служащим, несет ответственность в соответствии с 

законодательством Российской Федерации за действия или бездействие 

подчиненных ему сотрудников, нарушающих принципы этики и правила 

служебного поведения, если он не принял меры по недопущению таких 

действий или бездействия. 

25. Муниципальный служащий обязан соблюдать при 

исполнении должностных обязанностей права, свободы и законные 

интересы человека и гражданина независимо от расы, национальности, 

языка, отношения к религии и других обстоятельств, а также права и 

законные интересы организаций. 

 

III. Рекомендательные этические правила служебного поведения  

муниципальных служащих 

 

25. В служебном поведении муниципальному служащему 

необходимо исходить из конституционных положений о том, что человек, 

его права и свободы являются высшей ценностью и каждый гражданин 

имеет право на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную 

тайну, защиту чести, достоинства, своего доброго имени. 

26. В служебном поведении  муниципальный служащий 

воздерживается от: 

а) любого вида высказываний и действий дискриминационного 

характера по признакам пола, возраста, расы, национальности, языка, 

гражданства, социального, имущественного или семейного положения, 

политических или религиозных предпочтений; 

б) грубости, проявлений пренебрежительного тона, 

заносчивости, предвзятых замечаний, предъявления неправомерных, 

незаслуженных обвинений; 

в) угроз, оскорбительных выражений или реплик, действий, 

препятствующих нормальному общению или провоцирующих 

противоправное поведение; 

г) курения во время служебных совещаний, бесед, иного 

служебного общения с гражданами. 

д) поведения (высказываний, жестов, действий), которое может 

быть воспринято окружающими как согласие принять взятку или как 

просьба о даче взятки. 

27.  Муниципальные служащие призваны способствовать своим 

служебным поведением установлению в коллективе деловых 

взаимоотношений и конструктивного сотрудничества друг с другом. 

 муниципальные служащие должны быть вежливыми, 

доброжелательными, корректными, внимательными и проявлять 

терпимость в общении с гражданами и коллегами. 

28. Внешний вид  муниципального служащего при исполнении 

им должностных обязанностей в зависимости от условий службы и 

формата служебного мероприятия должен способствовать уважительному 

отношению граждан к государственным органам и органам местного 

самоуправления, соответствовать общепринятому деловому стилю, 

который отличают официальность, сдержанность, традиционность, 

аккуратность. 

 

IV. Ответственность за нарушение положений Кодекса 

 

29. Нарушение муниципальным служащим положений Кодекса 

подлежит моральному осуждению на заседании комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению  муниципальных служащих и 

урегулированию конфликта интересов, образуемой в соответствии с 

Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 г. N 821 "О 

комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению 

федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта 

интересов", а в случаях, предусмотренных федеральными законами, 

нарушение положений Кодекса влечет применение к муниципальному 

служащему мер юридической ответственности. 

Соблюдение муниципальными служащими положений Кодекса 

учитывается при проведении аттестаций, формировании кадрового резерва 

для выдвижения на вышестоящие должности, а также при наложении 

дисциплинарных взысканий. 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ  ЧЕРНОРЕЧЕНСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА  

ИСКИТИМСКОГО  РАЙОНА  НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

15.01.2026 № 05 

п.Чернореченский 

  
Об утверждении на 2026 год  

Порядка применения бюджетной  

классификации Российской Федерации  

в части, относящейся к бюджету  

Чернореченского сельсовета  Искитимского района  

Новосибирской области, и кодов целевых  

статей расходов бюджета,  кодов видов  

источников финансирования дефицита бюджета 

 

В соответствии с абзацем шестым статьи 9, абзацем шестым 

пункта 9 статьи 20, абзацем четвертым пункта 4 статьи 21, пунктом 7 

статьи 23 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пунктами 8 статьи 

6 Решения Совета депутатов Чернореченского сельсовета Искитимского 

района Новосибирской области от 25.05.2023 № 119 Об утверждении 

Положения «О бюджетном процессе в Чернореченском сельсовете 

Искитимского района Новосибирской области» 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить на 2026 год прилагаемые:  

Порядок применения бюджетной классификации Российской 

Федерации в части, относящейся к бюджету Чернореченского сельсовета 

Искитимского района Новосибирской области (далее – Порядок) 

(Приложение №1); 

Перечень и коды целевых статей расходов бюджета 

Чернореченского сельсовета Искитимского района Новосибирской 

области (за исключением расходов, финансовое обеспечение которых 

осуществляется за счет межбюджетных субсидий, субвенций и иных 

межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, 

предоставляемых из областного и федерального бюджетов) (Приложение 

№2); 

Перечень и коды целевых статей расходов бюджета 

Чернореченского сельсовета Искитимского района Новосибирской 

области, финансовое обеспечение которых осуществляется за счет 

межбюджетных субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, 

имеющих целевое назначение, предоставляемых из областного бюджета 

Новосибирской области (Приложение №3); 

Перечень и коды целевых статей расходов бюджета 

Чернореченского сельсовета Искитимского района Новосибирской 

области, финансовое обеспечение которых осуществляется за счет 

межбюджетных субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, 

имеющих целевое назначение, предоставляемых из областного бюджета за 

счет средств федерального бюджета (Приложение №4); 

Перечень кодов видов источников финансирования дефицита 

бюджета Чернореченского сельсовета Искитимского района 

Новосибирской области (Приложение №5). 

2. Признать утратившим силу постановление администрации 

Чернореченского сельсовета от  24.01.2025 № 10 «Об утверждении на 2025 

год Порядка применения бюджетной классификации Российской 

Федерации в части, относящейся к бюджету Чернореченского сельсовета 

Искитимского района Новосибирской области, и кодов целевых статей 

расходов бюджета, кодов видов источников финансирования дефицита 

бюджета». 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления 

оставляю за собой. 

4. Настоящее постановление вступает в силу с 15 января 2026 

года. 

  

Глава Чернореченского сельсовета                                            Л.Г.Соболева 
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Приложение № 1 

                                                                  к постановлению 

администрации                                                                                       

Чернореченского сельсовета 

                                                                                От 15.01.2026  № 05 

 

ПОРЯДОК 

применения бюджетной классификации Российской 

Федерации в части, относящейся к бюджету Чернореченского 

сельсовета Искитимского района Новосибирской области  

 

I. Общие положения 

Настоящий Порядок разработан в соответствии с положением 

главы 4 Бюджетного кодекса Российской Федерации и устанавливает 

правила применения бюджетной классификации Российской Федерации в 

части, относящейся к бюджету Чернореченского сельсовета Искитимского 

района Новосибирской области (далее – местный бюджет), участниками 

бюджетного процесса в Чернореченском сельсовете Искитимского района 

Новосибирской области при составлении и исполнении местного бюджета, 

при ведении бюджетного учета и составлении бюджетной отчетности об 

исполнении местного бюджета. 

Применение классификации доходов бюджетов и источников 

финансирования дефицитов бюджетов в части, относящейся к местному 

бюджету, осуществляется в соответствии с порядком, установленным 

Министерством финансов Российской Федерации. 

Применение классификации расходов бюджетов в части, 

относящейся к местному бюджету, осуществляется в соответствии с 

порядком, установленным Министерством финансов Российской 

Федерации, с учетом особенностей, установленных настоящим Порядком. 

Расходы местного бюджета на реализацию мероприятий по 

информатизации, в части региональных информационных систем и 

информационно-коммуникационной инфраструктуры, отражается по коду 

вида расходов 242 «Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-

коммуникационных технологий». 

Отнесение расходов местного бюджета к сфере информационно-

коммуникационных технологий осуществляется на основании положений 

нормативных правовых актов, регулирующих отношения в указанной 

сфере. 

 

II. Правила определения кода главного распорядителя средств  

местного бюджета 

Код главного распорядителя средств местного бюджета состоит из 

трех разрядов и формируется с применением числового ряда: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 

7, 8, 9, 0. 

Код главного распорядителя средств местного бюджета 

устанавливается в соответствии с утвержденным в составе ведомственной 

структуры расходов местного бюджета перечнем главных распорядителей 

средств местного бюджета. 

Главному распорядителю средств местного бюджета, 

обладающему полномочиями главного администратора доходов местного 

бюджета, присваивается код главного распорядителя средств местного 

бюджета, соответствующий коду главы. 

 

III. Правила отнесения расходов местного бюджета на 

соответствующие целевые статьи расходов местного бюджета 

Целевые статьи расходов местного бюджета обеспечивают 

привязку бюджетных ассигнований к муниципальным программам 

Чернореченского сельсовета Искитимского района Новосибирской 

области, их подпрограммам, непрограммным направлениям деятельности 

органов местного самоуправления Чернореченского сельсовета 

Искитимского района Новосибирской области, указанных в ведомственной 

структуре расходов местного бюджета, и (или) к расходным 

обязательствам, подлежащим исполнению за счет средств местного 

бюджета. 

 

1. Муниципальные программы Чернореченского сельсовета 

Искитимского района Новосибирской области, подпрограммы 

муниципальных программ Чернореченского сельсовета  

 

1.1. "Муниципальная программа по защите населения 

и территории от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной 

безопасности и безопасности людей на водных объектах на территории 

Чернореченского сельсовета" 

50 0 00 00000 Муниципальная программа по защите населения и 

территории от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной 

безопасности и безопасности людей на водных объектах на территории 

Чернореченского сельсовета 

По данной целевой статье отражаются расходы местного бюджета 

на реализацию муниципальной программы по защите населения и 

территории от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной 

безопасности и безопасности людей на водных объектах на территории 

Чернореченского сельсовета 

- 02180 Реализация мероприятий по предупреждению и 

ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий 

природного и техногенного характера. 

 

1.2. Муниципальная программа 

«Дорожное хозяйство на территории Чернореченского 

сельсовета» 

Целевые статьи муниципальной программы «Дорожное хозяйство 

на территории Чернореченского сельсовета» включают: 

52 0 00 Муниципальная программа "Дорожное хозяйство на 

территории Чернореченского сельсовета" 

По данной целевой статье отражаются расходы местного бюджета 

на реализацию муниципальной программы «Дорожное хозяйство на 

территории Чернореченского сельсовета»  осуществляемые по следующим 

основным мероприятиям муниципальной программы: 

52 0 00 00000 Основное мероприятие: " Дорожное хозяйство на 

территории Чернореченского сельсовета " 

 

По данной целевой статье отражаются расходы местного бюджета 

на реализацию основного мероприятия по соответствующим направлениям 

расходов, в том числе: 

- 9Д010  Развитие автомобильных дорог местного значения на 

территории поселения 

По данному направлению отражаются расходы местного бюджета 

по текущему содержанию и ремонту дорог местного значения за счет 

доходов от акцизов на автомобильный и прямогонный бензин, дизельное 

топливо, моторные масла, производимые на территории РФ и за счет 

средств местного бюджета 

- 9Д020  Обеспечение безопасности дорожного движения на 

территории поселения  

По данному направлению отражаются расходы местного бюджета 

по текущему содержанию и ремонту дорог местного значения за счет 

доходов от акцизов на автомобильный и прямогонный бензин, дизельное 

топливо, моторные масла, производимые на территории РФ и за счет 

средств местного бюджета 

 

1.3. Муниципальная программа «Благоустройство 

территории Чернореченского сельсовета» 

58 0 00 00000 Муниципальная программа «Благоустройство 

территории Чернореченского сельсовета» 

По данной целевой статье отражаются расходы местного бюджета 

на реализацию муниципальной программы «Благоустройство территории 

Чернореченского сельсовета» 

 

58 1 00 00000 Подпрограмма «Уличное освещение» 

муниципальной программы «Благоустройство территории 

Чернореченского сельсовета» 

По данной целевой статье отражаются расходы местного бюджета 

на уличное освещение по следующим направлениям: 

- 01000 Реализация мероприятий в рамках подпрограммы 

«Уличное освещение» муниципальной программы «Благоустройство 

территории Чернореченского сельсовета» 

По данному направлению расходов отражаются расходы местного 

бюджета на уличное освещение. 

 

58 2 00 00000 Подпрограмма "Озеленение" муниципальной 

программы "Благоустройство территории Чернореченского сельсовета" 

- 03000 Реализация мероприятий  в рамках программы 

"Озеленение" муниципальной программы «Благоустройство территории 

Чернореченского сельсовета» 

58 3 00 00000 Подпрограмма «Организация и содержание мест 

захоронения» муниципальной программы «Благоустройство территории 

Чернореченского сельсовета» 

По данной целевой статье отражаются расходы местного бюджета 

на организацию и содержание мест захоронения по следующим 

направлениям: 

- 04000 Реализация мероприятий в рамках подпрограммы 

«Организация и содержание мест захоронения» муниципальной 

программы «Благоустройство территории Чернореченского сельсовета» 

По данному направлению расходов отражаются расходы местного 

бюджета на организацию и содержание мест захоронений. 

58 4 00 00000 Подпрограмма «Прочие мероприятия по 

благоустройству территории сельского поселения» муниципальной 

программы «Благоустройство территории Чернореченского сельсовета» 

По данной целевой статье отражаются расходы местного бюджета 

на реализацию прочих мероприятий по благоустройству территории 

сельского поселения по следующим направлениям: 

- 05000 Реализация мероприятий в рамках подпрограммы «Прочие 

мероприятия по благоустройству территории сельского поселения» 

муниципальной программы «Благоустройство территории 

Чернореченского сельсовета» 

По данному направлению расходов отражаются расходы местного 

бюджета на прочие мероприятия по благоустройству территории сельского 

поселения. 
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1.4. Муниципальная программа «Сохранение и развитие 

культуры на территории Чернореченского сельсовета» 

59 0 00 00000 Муниципальная программа «Сохранение и развитие 

культуры на территории Чернореченского сельсовета» 

 

По данной целевой статье отражаются расходы местного бюджета 

на реализацию муниципальной программы «Сохранение и развитие 

культуры на территории Чернореченского сельсовета» осуществляемые по 

следующим направлениям: 

По данному направлению расходов отражаются расходы местного 

бюджета на реализацию мероприятий по сохранению памятников и других 

мемориальных объектов, увековечивающих память о защитниках 

Отечества. 

- 40590 Реализация мероприятий муниципальной программы 

«Сохранение и развитие культуры на территории Чернореченского» 

По данному направлению расходов отражаются расходы местного 

бюджета на обеспечение деятельности учреждения культуры и 

обеспечение сохранения, создания, распространения и освоения 

культурных ценностей. 

     -70510 Реализация мероприятий по обеспечению 

сбалансированности местных бюджетов в рамках государственной 

программы Новосибирской области "Управление финансами в 

Новосибирской области " 

По данному направлению расходов отражаются расходы 

поселения местного бюджета на мероприятия по обеспечение 

деятельности учреждения культуры и обеспечение сохранения, создания, 

распространения и освоения культурных ценностей. 

 

1.5. Муниципальная программа «Физическая культура и 

спорт на территории Чернореченского сельсовета» 

60 0 00 00000 Муниципальная программа  «Физическая культура 

и спорт на территории Чернореченского сельсовета» 

 

По данной целевой статье отражаются расходы местного бюджета 

на реализацию муниципальной программы «Физическая культура и спорт 

на территории  Чернореченского сельсовета» осуществляемые по 

следующим направлениям  

- 01590 Реализацию мероприятий в рамках муниципальной 

программы физическая культура и спорт на территории Чернореченского 

сельсовета» 

По данному направлению расходов отражаются расходы местного 

бюджета на организацию и проведение мероприятий в области физической 

культуре и спорта на территории Чернореченского сельсовета.   

 

1.6. Муниципальная программа «Молодежная политика и 

оздоровление детей на территории Чернореченского сельсовета» 

63 0 00 00000 Муниципальная программа «Молодежная политика 

и оздоровление детей на территории Чернореченского сельсовета» 

 

По данной целевой статье отражаются расходы местного бюджета 

на реализацию муниципальной программы «Молодежная политика и 

оздоровление детей на территории Чернореченского сельсовета» 

осуществляемые по следующим направлениям: 

- 08280  Реализация мероприятий муниципальной программы 

«Молодежная политика и оздоровление детей на территории 

Чернореченского сельсовета» 

По данному направлению расходов отражаются расходы местного 

бюджета на организацию и проведение мероприятий в области 

молодежной политики и оздоровление детей.   

 

2. Непрограммные направления расходов 

 

99 0 00 00000 Непрограммные направления местного 

бюджета 

По данной целевой статье отражаются расходы местного бюджета 

на реализацию непрограммной части местного бюджета, в том числе по 

следующим направлениям: 

- 00110 Расходы на выплаты по оплате труда работников 

государственных (муниципальных) органов 

По данному направлению расходов отражаются расходы на оплату 

труда работников муниципальных органов Чернореченского сельсовета. 

- 00190 Расходы на обеспечение функций государственных 

(муниципальных) органов 

По данному направлению расходов отражаются расходы местного 

бюджета на обеспечение функций муниципальных органов. 

- 00500 Иные межбюджетные трансферты бюджетам 

бюджетной системы 

По данному направлению расходов отражаются расходы местного 

бюджета по предоставлению иных межбюджетных трансфертов по 

переданным полномочиям по осуществлению внешнего финансового 

контроля. 

- 00910 Оценка недвижимости, признание прав и регулирование 

отношений по государственной и муниципальной собственности 

По данному направлению расходов местного бюджета отражаются 

расходы по оценке недвижимости, признание прав и регулирование 

отношений по муниципальной собственности. 

- 00920 Выполнение других обязательств государства 

По данному направлению расходов местного бюджета отражаются 

прочие выплаты по обязательствам государства, не отнесенные к другим 

целевым статьям. 

- 02020 Доплаты к пенсиям государственных служащих 

субъектов Российской Федерации и муниципальных служащих 

По данному направлению расходов отражаются расходы местного 

бюджета на доплаты к пенсиям бывших муниципальных служащих 

Чернореченского сельсовета.  

- 03110 Глава муниципального образования 

По данному направлению расходов местного бюджета отражаются 

расходы по денежному содержанию Главы муниципального образования. 

- 08270 Иные мероприятия в области жилищного хозяйства 

По данному направлению расходов местного бюджета отражаются 

расходы по взносам на капитальный ремонт жилых помещений, 

находящихся в собственности муниципального образования. 

- 20550 Резервные фонды местных администраций 

По данному направлению расходов местного бюджета отражаются 

расходы на формирование резервных фондов местных администраций. 

        -51180 Осуществление первичного воинского учета на 

территориях, где отсутствуют военные комиссариаты.       

 По данному направлению расходов отражаются расходы бюджета 

поселения на осуществление первичного воинского учета за счет средств 

федерального бюджета. 

        -70190 Осуществление отдельных государственных 

полномочий Новосибирской области по решению вопросов в сфере 

административных нарушений. 

        По данному направлению расходов отражаются расходы 

бюджета поселения на осуществления отдельных государственный 

полномочий Новосибирской области по решению вопросов в сфере 

административных правонарушений 

  -70510 Мероприятия по обеспечению сбалансированности 

местных бюджетов в рамках государственной программы Новосибирской 

области "Управление финансами в Новосибирской области " 

 По данному направлению отражаются расходы местного бюджета 

на реализацию мероприятий по обеспечению деятельности органов 

местного самоуправления в рамках государственной программы 

Новосибирской области "Управление финансами в Новосибирской 

области " 

 

 

Приложение №2 

 

к постановлению администрации 

 

 Чернореченского  сельсовета 

 

от 15.01.2026 № 05 

ПЕРЕЧЕНЬ 

и коды целевых статей расходов бюджета Чернореченского 

сельсовета Искитимского района Новосибирской области (за 

исключением расходов, финансовое обеспечение которых 

осуществляется за счет межбюджетных субсидий, субвенций и иных 

межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, 

предоставляемых из областного и федерального бюджетов) 

Код Наименование целевой статьи расходов 

50.0.00.0000 

 

 

Муниципальная программа по защите населения и 

территории от чрезвычайных ситуаций, обеспечение 

пожарной безопасности и безопасности людей на 

водных объектах на территории Чернореченского 

сельсовета 

50.0.00.02180 

 

Реализация мероприятий по предупреждению и 

ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций и 

стихийных бедствий природного и техногенного 

характера. 

52.0.00.00000 
Муниципальная программа "Дорожное хозяйство на 

территории Чернореченского сельсовета" 

52.0.00.9Д010 Развитие автомобильных дорог местного значения на 

территории поселения 

52.0.00.9Д020 
Обеспечение безопасности дорожного движения на 

территории поселения 

58.0.00.00000 
Муниципальная программа «Благоустройство 

территории Чернореченского сельсовета» 

58.1.00.00000 

Подпрограмма "Уличное освещение" муниципальной 

программы "Благоустройство территории 

Чернореченского сельсовета " 
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58.1.00.01000 

Реализация мероприятий в рамках подпрограммы 

"Уличное освещение" муниципальной программы 

"Благоустройство территории Чернореченского 

сельсовета" 

58.2.00.00000 

Подпрограмма "Озеленение" муниципальной 

программы "Благоустройство территории 

Чернореченского сельсовета" 

58.2.00.03000 

Реализация мероприятий  в рамках программы 

"Озеленение" муниципальной программы 

«Благоустройство территории Чернореченского 

сельсовета» 

58.3.00.00000 

Подпрограмма "Организация и содержание мест 

захоронения" муниципальной программы 

"Благоустройство территории Чернореченского 

сельсовета" 

58.3.00.04000 

Реализация мероприятий в рамках подпрограммы 

"Организация и содержание мест захоронения" 

муниципальной программы "Благоустройство 

территории Чернореченского сельсовета" 

 

58.4.00.00000 

 

 

Подпрограмма "Прочие мероприятия по 

благоустройству территории сельского поселения" 

муниципальной программы "Благоустройство 

территории Чернореченского сельсовета" 

58.4.00.05000 

 

 

Реализация мероприятий в рамках подпрограммы 

"Прочие мероприятия по благоустройству территории 

сельского поселения" муниципальной программы 

"Благоустройство территории Чернореченского 

сельсовета" 

59.0.00.00000 
Муниципальная программа "Сохранение и развитие 

культуры на территории Чернореченского сельсовета" 

59.0.00.40590 

Реализация мероприятий муниципальной программы 

"Сохранение и развитие культуры на территории 

Чернореченского сельсовета" 

59.0.00.70510 

Реализация мероприятий по обеспечению 

сбалансированности местных бюджетов в рамках 

государственной программы Новосибирской области 

«Управление финансами в Новосибирской области» 

60.0.00.0000 

 

Муниципальная программа по физической культуре и 

спорту на территории Чернореченского сельсовета" 

60.0.00.01590 

 

Реализация мероприятий муниципальной программы по 

физической культуре и спорту на территории 

Чернореченского сельсовета 

63.0.00.00000 

Муниципальная программа по молодежной политике и 

оздоровлению детей на территории Чернореченского 

сельсовета 

63.0.00.08280 
Реализация мероприятий в рамках муниципальной 

программы по молодёжной политике 

99.0.00.00000 Непрограммные направления местного бюджета 

99.0.00.00110 
Расходы на выплаты по оплате труда работников 

государственных (муниципальных) органов 

99.0.00.00190 
Расходы на обеспечение функций государственных 

(муниципальных) органов 

99.0.00.00500 
Иные межбюджетные трансферты бюджетам 

бюджетной системы 

99.0.00.00910 
Оценка недвижимости, признание прав и регулирование 

отношений по государственной и муниципальной 

собственности 

99.0.00.00920 Выполнение других обязательств государства 

99.0.00.02180 
Мероприятия по предупреждению и ликвидации 

последствий чрезвычайных ситуаций и стихийных 

бедствий природного и техногенного характера 

99.0.00.02020 

Доплаты к пенсиям государственных служащих 

субъектов Российской Федерации и муниципальных 

служащих 

99.0.00.03110 Глава муниципального образования 

99.0.00.08270 Иные мероприятия в области жилищного хозяйства 

99.0.00.20550 Резервные фонды местных администраций 

99.0.00.51180 

Осуществление первичного воинского учета на 

территориях, где отсутствуют военные комиссариаты 

99.0.00.70190 Решение  вопросов в сфере административных 

правонарушений 

99.0.00.70510 Реализация мероприятий по обеспечению 

сбалансированности местных бюджетов в рамках 

государственной программы Новосибирской области 

"Управление финансами в Новосибирской области" 

 

 

 

Приложение №3 

 

к постановлению администрации 

 

Чернореченского сельсовета 

 

от  15.01.2026  № 05 

  ПЕРЕЧЕНЬ 

и коды целевых статей расходов бюджета Чернореченского 

сельсовета Искитимского района Новосибирской области, 

финансовое обеспечение которых осуществляется за счет 

межбюджетных субсидий, субвенций и иных межбюджетных 

трансфертов, имеющих целевое назначение, предоставляемых из 

областного бюджета Новосибирской области 

  
Код Наименование целевой статьи расходов 

59.0.00.70510 

Реализация мероприятий по обеспечению 

сбалансированности местных бюджетов в рамках 

государственной программы Новосибирской области 

"Управление в Новосибирской области" 

99.0.00.70190 

Осуществление отдельных государственных 

полномочий Новосибирской области по решению 

вопросов в сфере административных правонарушений 

99.0.00.70510 

Реализация мероприятий по обеспечению 

сбалансированности местных бюджетов в рамках 

государственной программы Новосибирской области 

"Управление финансами в Новосибирской области" 

 

 

Приложение №4  

 

к постановлению администрации 

 

Чернореченского сельсовета 

 

от 15.01.2026 № 05 

  
  ПЕРЕЧЕНЬ 

и коды целевых статей расходов бюджета Чернореченского 

сельсовета Искитимского района Новосибирской области, 

финансовое обеспечение которых осуществляется за счет 

межбюджетных субсидий, субвенций и иных межбюджетных 

трансфертов, имеющих целевое назначение, предоставляемых из 

областного бюджета за счет средств федерального бюджета 

  

Код Наименование целевой статьи расходов 

99.0.00.51180 
Осуществление первичного воинского 

учета на территориях, где отсутствуют военные 

комиссариаты 

 

 

 

Приложение №5 

к постановлению администрации 

 

Чернореченского сельсовета 

 

от 15.01.2026 № 05  

  

  
ПЕРЕЧЕНЬ 

кодов видов источников финансирования дефицита 

бюджета Чернореченского сельсовета Искитимского района 

Новосибирской области 

Код Наименование кода 

0000 510 

Поступление денежных средств на счета бюджета 

Чернореченского сельсовета Искитимского района 

Новосибирской области 

0000 610 
Выбытие денежных средств на счета бюджета 

Чернореченского сельсовета Искитимского района 

Новосибирской области 
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